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COMUNE DI MUROS [wel

- Provincia di Sassari -

AREA FINANZIARIA

Determinazione n 14 del 15/04/2013

OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO ELABORAZIONE DEGLI
STIPENDI PER L’ANNO 2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il decreto del Sindacon. 3 del 11/01/2013 di nomina in qualita di responsabile del servizio finanziario;

Visti:

¢ il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della Giunta

Comunale n 35 del 13/04/2000 e s.m..;

® il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. n. 267 del

18.8.2000;

® I’art. 5 comma 10 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95 convertito nella Legge n. 135/2012 il quale recita:

“....le amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

165, dal 1’ ottobre 2012, stipulano convenzioni con il Ministero dell’economia e delle finanze —

Dipartimento dell’ amministrazione generale, del personale e dei servizi per la fruizione dei servizi

di cui al presente comma , ovvero utilizzano i parametri di qualita e di prezzo previsti nel decreto

di cui al periodo successivo per I’acquisizione dei medesimi servizi sul mercato di riferimento. La

comparazione avviene con riferimento ai costi di produzione dei servizi, diretti e indiretti, interni

ed esterni sostenuti dalle pubbliche amministrazioni. ..omissis”:

¢ il Decreto Ministero dell’Economia e delle Finanze del 6/7/2012 recante contenuti e modalita di

attivazione dei servizi in materia stipendiale erogati dal Mef alle Amministrazioni Pubbliche;

Considerato che in data 27 febbraio 2013 prot. n. 897, questo Ente ha inviato tramite posta certificata

al Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento dell’ Amministrazione Generale del personale — Ufficio V in
Roma, la richiesta di aderire alla Convenzione per I’elaborazione dei cedolini stipendiali con decorrenza 2014, ai sensi
dell’art. 5 comma 10 della Legge n. 135/2012 di conversione del D.L. n.95/2012;

Verificato che sul sito www.acquistinretepa.it non sono disponibili, alla data attuale, Convenzioni

Consip riguardanti I’oggetto;

Vista la necessita di procedere al piu presto e fatta salva la condizione risolutiva nel caso di disponibilita della detta
Convenzione, ai sensi dell’art. 1 comma 3 della Legge n. 135 del 7/8/2012;

Ritenuto, pertanto, di procedere ad affidare a societa esterne specializzate, 1’elaborazione degli stipendi,

nelle more dell’attivazione della Convenzione con il MEF;

Verificato che in data 05.04.2013, sono state invitate le seguenti ditte:

1. Rag. Giovanna Federici- consulente del lavoro:

2. Rag. Vanna Roggio consulente del lavoro;

3. Rag. Anna Rita Addis consulente del lavoro;

a presentare un’offerta da presentare all’ente e non oltre il giorno 12.04.2013;

Verificato che entro la data prevista sono pervenute le tre offerte da parte delle ditte invitate, dalle quali emergono le
seguenti risultanze:

1. . Rag. Giovanna Federici- consulente del lavoro offre un importo annuo di euro 5.220,00 oltre iva al 21% e cpdl 4%;
2. Rag. Vanna Roggio consulente del lavoro, offre un importo annuo di euro 4.836,00 oltre iva al 21% e cpdl 4%;

3. Rag. Anna Rita Addis consulente del lavoro offre un importo annuo di euro 7.696,00 oltre iva al 21% e cpdl 4%;
Rilevato che:



* ’acquisizione dei servizi in oggetto ammonta ad € 4.836,00 oltre IVA, risultando quindi inferiore al valore di €
40.000,00 individuato all’art.125 comma 11 del D.Lgs.n.163/2006 quale limite entro il quale & possibile procedere
all’affidamento diretto;

e che tale affidamento ¢ escluso, in ragione dell’importo dagli adempimenti previsti dalla delibera di Autorita per la
Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi attuativi dell’art. 1, commi 65 e 67 della legge n. 266/2005;

Dato atto inoltre che ai sensi dell’art. 9 c.2 del D.L. 78/2009 convertito nella Legge 102/09, si & provveduto ad accertare
che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa assunti con la presente determinazione & compatibile
con gli attuali stanziamenti di bilancio;

DI ACQUISIRE i servizi di elaborazione degli stipendi per gli anni 2013 e 2014 per un valore complessivo annuo di €
4.836,00 oltre IVA 21% mediante procedura in economia per le motivazioni espresse in premessa, alla Rag. Vanna
Roggio consulente del lavoro come da preventivo allegato, con riferimento a quanto previsto dell’art. 125 comma 11 del
D.Lgs.n. 163/2006;

DI DARE ATTO che la spesa trova copertura al capitolo 101803/8 del bilancio in corso;

IL RESPONSABILE FINANZIARIO

Dott.ssa @:ﬁ Cattari




