COMUNE DI MUROS PROVINCIA DI SASSARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 12 del 11.02.2009

- Oggetto:  Integrazione al Regolamento accesso agli impieghi, con allegati B —B1
contenenti i requisiti e le prove d’esame per concorsi pubblici e progressioni
verticali. ‘

~ L’anno duemilanove addi undici del mese di febbraio alle ore 13.30 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, regolarmente convocata a norma delle disposizioni
vigenti, la Giunta Comunale si é riunita alla presenza dei Sigg.:

N. Qualifica - =~ - Cognome e Nome Presenti | Assenti

1 [Presidente Sindaco Desole Rita X k
2 | Vice Sindaco e Assessore Pinna Elena X

3 | Assessore Onali Giuseppe X

4 | Assessore Dettori Giuseppina X

5 | Assessore Fozzi1 Fabio X

. Presentin. 4 — Assentin. 1

- Partecipa il Segretario comunale Dr.ssa Maria Manuela Saba. -

. Assume la Presidenza il Sindaco Dr.ssa Rita Desole il quale constata la legalita della
seduta la dichiara aperta, invitando la Giunta a deliberare sull’oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con la Delibera G.C. n. 41 del 24.04.2008 veniva definita la “Programmazio
triennale del fabbisogno del personale anni 2008/2010”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 121 del 20/11/2008, con la quale sono state deﬁn
le modalita di accesso ai 2 posti vacanti cat. D, nello specifico per la:

e categoria D — Istruttore Direttivo Tecnico destinato a progressione verticale;

o categoria D — Istruttore Direttivo Amministrativo destinato a concorso pubblico;

VISTO il Regolamento per I’ Accesso agli Impieghi approvato con Delibera G.C. n. 68 del 01/ 07/’200{

PRESO ATTO che all’art. "t 1, nei punti I € 2 vengono richiamati gli allegati B e B1 ai quali si fimarf
per i requisiti da possedere ¢ le prove d’esame da superare per i concorsi pubblici con acces
dall’esterno e per le progressioni verticali; :

ACCERTATO che i predetti allegati non risultano inclusi nel Regolamento citato;

CONSIDERATO che ¢ stata disposta Dattivazione delle procedure concorsuali da parte d
responsabili preposti i quali, in assenza di tali allegati, non possono dar corso all’indizione dei concor

e pertanto si rende necessario integrare il Regolamento per ’accesso agli impieghi con gli allegan B*?
B1; . :

VISTI i requisiti e le prove d’esanie, individuati per la copertura dei posti vacanti sia'mediaﬁi
concorso pubblico che con le progressmm verticali, cosi come indicati negli allegati B ¢ Bl che’
allegano alla presente; . : %

VISTO il CCNL del 31/03/1999 sul sistema di classificazione plofess ionale del personale d%
Comparto Regioni Autonome locali; 3

VISTO ’art. 4 del CCNL del 1999;

VISTO 1l D. Lgs n. 165/2001;

VISTO il D. Lgs n. 267/2000;

%

ACQUISITO il parere favorevole di regolaritd tecnica espresso dal Responsabile del Settorf
Amnnmstratlvoe AA.GG. ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000

Con votazione unanime

| DELIBERA

DI APPROVARE i requisiti e le prove d’esame per la parteqpazmne ai concorsi pubbhc1 e per 1
progressioni verticali dei dipendenti secondo la seguente distinzione: ,

s allegato B limitatamente per la copertura dei posti in organico mediante concorso pubblico;

o allegato B1 limitatamente per la copertura dei posti in organico mediante progressioni verticali;



ALI'EGATO B
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AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI

Capo ufficio Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D

Qualifica funzionale

Profilo rofessionale

Istruttore direttivo

Modalita assunzione

Concorso pubblico per titoli ed esami

Requisiti per la partecipazione

‘Laurea in legge Scienze politiche o Economia € commercio

Prove di esame

3
i

[1° prova scritta

-Svolgimento di un tema sulle seguenti materie:
Diritto Costituzionale, Diritto Amministrativo, Diritto Degli Enti
Locali.

2° prova scritta

Ordinamento delle autonomie locali. Legislazione sul pubblico impiego

Prova orale

Materie delle prove scritte, diritto civile,diritto penale.
Nozioni generali di contabilita degli enti locali, servizi comunali,
ordinamento dello stato civile, anagrafe, leva elettorale, commercio.

Qualifica funzionale

Istruttore Direttivo cat. D

Profilo professionale

Operatore sociale

Modalita assunzione

Concorso pubblico per titoli ed esami

Titolo di studio

Laurea in pedagogia

Prove di esame

F] ¢ prova scritta

Svolgimento di un tema sulle seguenti materie:
Diritto amministrativo con particolare riferimento all’ordinamento
comunale e provinciale, legislazione regionale.

2° prova scritta

Svolgimento di un tema di cultura generale riferita alle problematiche
dei servizi socio assistenziali.

Prova orale

Materie delle prove scritte.

Elementi di legislazione regionale in materia di servizi socio
assistenziali. Elementi di diritto costituzionale, elementi di diritto civile
con particolare riferimento al diritto di famiglia,ed elementi di diritto

penale con riferimento all’area minorile.

Qualifica funzionale

Istruttore Cat. C

Profilo professionale

Istruttore Servizi Demografici

Modalita assunzione

Concorso pubblico per titoli ed esami

Titolo di studio

Prove di esame
A —

Maturita di scuola superiore (5 anni)

o N
1° prova scritta

T —

Svolgimento di un tema sulle seguenti materie:

| Nozioni di Diritto amministrativo e costituzionale, nozioni

sul’ordinamento comunale.

Svolgimento di un tema sui servizi comunali

2° prova scritta

Prova orale

Materie delle prove scritte, ordinamento stato civile e anagrafe della
popolazione, servizio elettorale, leva militare, commercio, polizia

amministrativa, legislazione sul pubblico impiego.




Quilifica funzionale

Istruttore cat. C

profilo professionale

Vigile urbano

Concorso pubblico per titoli ed esami

Modalita assunzione

Titolo di studio

Maturita di scuola superiore (5 anni)

. i
Prove di esame :

m scritta Svolgimento di un tema sulle seguenti materie: .
Elementi di Diritto Costituzionale,Elementi di Diritto Amministrativo con
particolare riferimento all’ordinamento Comunale e Provinciale.

2° prova scritta Stesﬁra di un rapporto attinente al servizio di polizia locale.

Prova orale Materie delle prove scritte.
Elementi di legislazione in materia di polizia
urbaha,rurale,venatoria,edi1izia,mortuaria,sanitaria,amministrativa,commerciale.
Codice della strada. Elementi di legislazione sul pubblico impiego.

AREA CONTABILE

Qualifica funzionale

Capo ufficio Istruttore Direttivo cat.D

Profilo professionale

Ragioniere

Titolo di studio

Diploma di laurea in economia € commercio o diploma di ragioniere con
oltre 5 anni di iscrizione all’albo professionale o 5 anni di servizio in
posizione di lavoro corrispondente alla funzione nella categoria
immediatamente inferiore adeguatamente documentate.

Modalita assunzione

Concorso pubblico per titoli ed esami

Prove di esame

| 1° prova scritta

Svolgimento di un tema sulle seguenti materie:
diritto costituzionale, diritto amministrativo, legislazione comunale.

2° prova scritta

Contabilita generale ed attivitd gestionale e finanziaria degli enti locali.

Prova orale

Materie delle prove scritte
Diritto tributario con particolare riferimento alle imposte,tasse e tributi
locali. Legislazione sul pubblico impiego.

Qualifica funzionale

Collaboratore professionale cat. B3

Profilo professionale

Collaboratore professionale terminalista.

Modalita assunzione

Concorso pubblico per titoli ed esami

Titolo di studio

Maturita di scuola superiore(5 anni), corso o titolo specifico di
terminalista. '

Prove di esame

- -
1° prova scritta

Svolgimento di un tema sulle seguenti materie:
Nozioni generali di diritto amministrativo con particolare riferimento al
diritto degli enti locali, servizi comunali.

2° prova pratica

Prova pratica su computer, diretta ad accertare la conoscenza e 1’utilizzo
di sistemi di videoscrittura e nozioni di informatica applicata
all’organizzazione degli enti locali.




A ,:
AEA TECNICA
F@Ti-ﬁ‘cg funzionale . | Capo ufficio Istruttore Direttivo cat. D
Profilo professionale 1| Geometra capo .
Modalita assunzione [ | Concorso pubblico per titoli ed esami
Titolo di studio Laurea in ingegneria, laurea in architettura o diploma di geometra con

almeno 5 anni di iscrizione all’albo dei geometri o 5 anni di servizio in ’X
posizione di lavoro corrispondente alla funzione della qualifica
immediatamente inferiore,adeguatamente documentate. i

Prove di esame

[1° prova scritta .| Compilazione di uno schema di progetto di opera pubblica comprensiva
'| di relazione,analisi prezzi, computo metrico e disegni.
2° prova scritta ; Risoluzione di un tema teorico in materia di lavori pubblici,
| | espropriazioni,organizzazione e funzioni dell’ufficio tecnico.
Prova orale '| Materie delle prove scritte.

Legislazione sui lavori pubblici,appalti di opere pubbliche e di
forniture, legislazione in materia di edilizia e urbanistica,sia nazionale
che regionale,espropriazione di pubblica utilita.

Ordinamento delle autonomie locali,elementi di diritto civile con
particolare riferimento al libro Il e I'V.

Legislazione sul pubblico impiego. Topografia e tecnologia delle
costruzioni e fisica tecnica.

R R e Rty

Qualifica funzionale ‘| Esecutore cat. B

Profilo professionale Operaio specializzato — Messo notificatore

Modalita di copertura i Selezione pubblica con personale indicato dall’ufficio di collocamento.
Titolo di studio -| Scuola dell’obbligo,possesso della patente di guida categoria B.

Prove di esame

Prova pratica Consiste nelle realizzazione di una prestazione specializzata
quale:saldature,giunzioni idrauliche,tracciamento di una scala,potatura
di una pianta.

Tempo delle prova: 45 minuti.

Compilazione di una notifica con relativa relata. Tempo della prova 15

minuti.

Le figure professionali categorie C e D, dovranno sostenere la prova di lingua straniera (francese o
inglese) e la prova di informatica.
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{con ingresso in B1)

a) Ascrizione alla cat .A (2 anni)
b) Titoli di studio: non valutazione, fatti salvi
quelli prescritti per legge

1) Prova pratica e/o di
abilita

2) Colloguio sui profili
pratici dell’attivita da
svolgere

C

(coningresso in C1)

i

a) Ascrizione alla cat .B (2 anni)

t’g) Titoli di studio: immediatamente inferiore
a quelo richiesto per I'accesso dall'interno
(scuola dell'obbligo) oppure uno o piu corsi
di formazione mono-specialistica di 100 ore

afferenti alle funzioni da assumere

1} Prova pratica

2) Colloquio sui profili
pratici dell'attivita da
svolgere

D
(con ingrésso in D1)

a.) Ascrizione alla cat .C (con permanenza nella
stessa categoria per almeno 2 anni)

b) Titoli di studio: immediatamente inferiore

a quello richiesto per I'accesso dall'interno
{(diploma di scuola media superiore) oppure
uno o pit corsi di formazione pluri-specialistici
di 150 ore afferenti alle funzioni da assumere

1) Prova pratica

2) Colloquio sui profili
pratici dell’attivita da
svolgere




Si da atto inoltre che i predetti allegati costituiscono parte integrante del Regolamento accesso agli
Impieghi approvato con Delibera di Giunta n. 68 del 01/07/2004;

Di dichiarare, con separata votazione, ad esito unanime, il presente atto immediatamente eseguibile, ai
sensi dell'art. 134, comma 4, del T.U. 18.08.2000, n. 267




